ДОГОВОР

г. Камышин                                                                                   «1» сентября 2010 года


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 6,   в лице руководителя учреждения Козекаева Любовь Николаевна,

действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны

и гражданин (ка) ___________________________________________________________________

(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

1. Исполнитель осуществляет сбор денежных средств за дополнительные платные образовательные услуги.

2. Исполнитель обязуется:

2.1. Заполнять и выдавать бланки строгой отчетности установленного образца и в необходимых количествах.

Учреждением, в том числе на дополнительные образовательные услуги.

2.3. В соответствии с требованиями действующего законодательства принимать и сдавать полученные денежные средства в кассу Комитета по образованию..

2.4. Своевременно оповещать администрацию Заказчика о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.5. Указанную работу осуществлять без ущерба основной работе Исполнителя.

3. Заказчик  обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Выплачивать Работнику заработную плату в размере _____________рублей в месяц.

       4.    Срок действия соглашения с 1сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                     ______________________________

учреждение средняя общеобразовательная                     ______________________________

школа № 6 г.Камышина                                                     ______________________________

Адрес: ул. Металлургов, дом 9                                         Домашний адрес: _______________

__________________________                                          ______________________________

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОГОВОР

г. Камышин                                                                                   «1» сентября 2010 года


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 6,   в лице руководителя учреждения Байрачного Андрея Валерьевича,

действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны

и гражданин (ка) ___________________________________________________________________

(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

3. Исполнитель осуществляет сбор денежных средств за дополнительные платные образовательные услуги.

4. Исполнитель обязуется:

2.1. Своевременно готовить и оформлять договора на оказание платных услуг Учреждением, в том числе на дополнительные образовательные услуги.

2.3. В соответствии с требованиями действующего законодательства принимать и сдавать полученные денежные средства лаборанту Самариной Е.В..

2.4. Своевременно оповещать администрацию Заказчика о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.5. Указанную работу осуществлять без ущерба основной работе Исполнителя.

3. Заказчик  обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Выплачивать Работнику заработную плату в размере _____________ рублей в месяц.

              4.  Срок действия соглашения с 1 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                     ______________________________

учреждение средняя общеобразовательная                     ______________________________

школа № 6 г.Камышина                                                     ______________________________

Адрес: ул. Металлургов, дом 9                                         Домашний адрес: _______________

__________________________                                          ______________________________

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Суворова Ирина Николаевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

5. Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 
                              по математике  в 7а классе   (1час в неделю)
6. Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         617 рублей в месяц.

4. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Суворова И.Н.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1800  358132    
школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 14.12.2002г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Гороховская   \

                                                                                                                                  д.141, кв.72
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Мокренко Ольга Николаевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

 по математике в 5а классе (1час в неделю), за ведение документации по платным образовательным услугам школы 
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         1117 рублей в месяц.

5. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Мокренко О.Н.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1801  533042    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 19.07.2001г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Литейная  \

                                                                                                                                  д.48
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Ивкина Людмила Анатольевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги                                  по математике (1час в неделю),        информатике  (1час в неделю)    в 1а классе
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         870,64 рублей в месяц.

6. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Ивкина Л.А.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1806  972526    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 12.04.2007г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Онкина   \

                                                                                                                                  д.145

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Свешникова Любовь Николаевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

          по математике (1час в неделю), информатике (1час в неделю) в 3а классе     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         870,64 рублей в месяц.

7. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Свешникова  Л.Н.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  795092    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 03.04.2003г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Некрасова  \

                                                                                                                                  д.29а

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Александрова Ольга Владимировна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

         по математике (1час в неделю), информатике (1час в неделю) в 4а классе     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         870,64 рублей в месяц.

8. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Александрова О.А.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1804  126019    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 22.10.2003г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 
                                                                                             ул.В.Интернационалистов  \

                                                                                                                                  д.15а, кв.67
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Кожевникова Валентина Евгеньевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

7. Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

  по математике (1час в неделю), информатике (1час в неделю) в 2а классе     
8. Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         870,64 рублей в месяц.

9. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Кожевникова В.Е.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  609288    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 21.12.2002г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Металлургов  \

                                                                                                                                  д.6,кв.94
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Пасечник Лидия Александровна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

                              по математике (1час в неделю) в 8а классе     
             2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         617,00 рублей в месяц.

10. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Пасечник Л.А.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1800  357850    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 09.02.2001г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Минская,  \

                                                                                                       1-й проезд,    д.12
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Баранова Любовь Федоровна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

        по математике в 6а классе (1час в неделю), в 9а классе (1час в неделю)     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         934,00 рублей в месяц.

11. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Баранова Л.Ф.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  198955    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 17.07.2002г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 4мкр 25-38   \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Мельникова Светлана Яковлевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

     по русскому языку в 5а классе (1час в неделю), в 7а классе (1час в неделю)    
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         934,00 рублей в месяц.

12. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Мельникова С.Я.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1800  330526    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 23.01.2001г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 
                                                 \                                         ул. Степана Разина, д15,кв.7
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Митина Светлана Анатольевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

           по  выполнению работ, связанных с экспериментальной площадкой
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         800,00 рублей в месяц.

13. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Митина С.А.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  164554    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД  г.Камышина 

                                                                                                      06.07.2002г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Гороховская  \

                                                                                                                                  д.135,кв.39
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Сулицкая Наталья Михайловна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

по русскому языку  в 6а классе (1час в неделю), 8а классе (1час в неделю), 9а классе (1час в неделю)     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере     951,00 рублей в месяц.

14. Срок действия соглашения с 01 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Сулицкая Н.М.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1897  014596    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 12.05.1998г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 4мкр. д. 1/2   \

                                                                                                                                  кв.66
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Вихлянцева Людмила Владимировна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

                              по русскому языку     _____________________________
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         317,00 рублей в месяц.

15. Срок действия соглашения с 01 сентября 2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Вихлянцева Л.В.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1804  124450   

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 01.10.2003г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: пр.Егорова   \

                                                                                                                                  д.2, кв.79

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Скворцова Ольга Юрьевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

          1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

                              по русскому языку     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         317,00 рублей в месяц.

16. Срок действия соглашения с 01 сентября 2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Скворцова О.Ю.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1804  545801    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 24.02.2005г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: пр.Феоктистова\

                                                                                                                                  д.51, кв.8
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Самарина Екатерина Васильевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные услуги 

 по ведению финансовой документации по платным образовательным услугам     
            2.Работник обязуется:

2.1.Осуществлять сбор денежных средств за дополнительные платные образовательные услуги.

2.2  Заполнять и выдавать бланки строгой отчетности установленного образца за дополнительные платные образовательные услуги.

2.3. В соответствии с требованиями действующего законодательства принимать и сдавать полученные денежные средства в кассу Комитета по образованию..

2.4. Своевременно оповещать администрацию о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.5. Указанную работу осуществлять без ущерба основной работе Работника.

3. Работодатель  обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Выплачивать Работнику заработную плату в размере ___1000__рублей в месяц.

       4.    Срок действия соглашения с 1сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Самарина Е.В.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  727676   

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 21.03.2003г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 3мкр. д.7,кв.5   \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Шипулин Владимир Николаевич
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

 по выполнению работ, связанных с экспериментальной работой как научного руководителя экспериментальной площадки   
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         2500,00 рублей в месяц.

17. Срок действия соглашения с 01 сентября 2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Шипулин В.Н.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1804  288294    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Волгограда Советским 

                                                                                              УВД  16.12.2003г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: г.Волгоград   \

                                                                                                     ул.Авиаторов, д.5, кв. 130                           

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Никулина Ирина Шапхатовна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

 по выполнению работ, связанных с экспериментальной работой как координатора экспериментальной площадки
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         2500,00 рублей в месяц.

18. Срок действия соглашения с 01 сентября 2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Никулина И.Ш.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  306722    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Волгограда 
                                                                                         Дзержинским УВД
                                                                                              02.09.2002г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: г.Волгоград   \

                                                                                                     ул.Новодвинская, д42, кв. 5                           

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» сентября 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» сентября 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Оганесян Маргарита Григорьевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные услуги 

 по ведению финансовой документации по платным образовательным услугам в 6а классе    
           2.  Работник осуществляет сбор денежных средств за дополнительные платные         

                 образовательные услуги.

          3.Работник обязуется:

3.1. Своевременно готовить и оформлять договора на оказание платных дополнительных    образовательных услуг 

3.2. В соответствии с требованиями действующего законодательства принимать и сдавать полученные денежные средства лаборанту Самариной Е.В..

3.3. Своевременно оповещать администрацию о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

3.4. Указанную работу осуществлять без ущерба основной работе Работника.

4.. Работодатель  обязуется:

4.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

4.2. Выплачивать Работнику заработную плату в размере     300 рублей в месяц.

             5.  Срок действия соглашения с 1 сентября 2010г. до 31 мая 2011г.
6. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Оганесян М.Г.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1801  533116   

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 20.07.2001г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: пер.Мурманский,7

                                                                                                                        \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» ноября 2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» ноября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Батаева Алла Тимофеевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

 по ведению финансовой документации по платным образовательным услугам в 7б,7в классах    
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         300,00 рублей в месяц.

19. Срок действия соглашения с 01ноября 2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Батаева А.Т.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1804  369384   

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 25.02.2004г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                      Домашний адрес:ул.Ашхабатская,д.17

                                                                                                                        \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» ноября  2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» ноября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Фурманова Ирина Михайловна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

                              по математике, русскому языку     ___________________
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         870,40 рублей в месяц.

20. Срок действия соглашения с 01 ноября  2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Фурманова И.М.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1801  582513    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 18.08.2001г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                   Домашний адрес: 4мкр., д.22,   кВ.317/318  \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» ноября  2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» ноября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Мельникова Светлана Яковлевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

                              по русскому языку  в 7б,7в классах ______________________
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         317,00 рублей в месяц.

21. Срок действия соглашения с 01 ноября 2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Мельникова С.Я.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1800  330526    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 23.01.2001г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 

                                                 \                                         ул. Степана Разина, д15,кв.7

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» ноября 2009 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» ноября 2009 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Миронова Лариса Алексеевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

                              по математике в группе 7б,7в классов     

             2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         317,00 рублей в месяц.

22. Срок действия соглашения с 01 ноября  2009г. до 31 мая 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Миронова Л.А.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1808  149980    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 13.05.2008г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 4мкр. д.83 кв.32
подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» февраля  2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» февраля 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Фурманова Ирина Михайловна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

 по математике, обучению грамоте в группе «Солнышко» по подготовке к школе     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере        1140,80 рублей в месяц.

23. Срок действия соглашения с 01февраля  2010г. по 30 апреля 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Фурманова И.М.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1801  582513    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 18.08.2001г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                   Домашний адрес: 4мкр., д.22,   кВ.317/318  \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» февраля  2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» февраля 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Белова Виктория Ивановна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

«Введение в школьную жизнь» в группе «Солнышко» по подготовке к школе     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         570,40 рублей в месяц.

24. Срок действия соглашения с 01 февраля  2010г. по 30 апреля 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Белова В.И.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1805  807109    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 30.05.2006г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                          Домашний адрес: 5мкр., д.52,   кв.19 \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» февраля  2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» февраля 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Сенюшкина Людмила Михайловна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

            1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

  «Предшкольная подготовка» в группе «Солнышко» по подготовке к школе     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         570,40 рублей в месяц.

25. Срок действия соглашения с 01 февраля  2010г. по 30 апреля 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Сенюшкина Л.М.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  609729    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 23.12.2002г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                   Домашний адрес: ул. Гагарина, д.141, кв.9  \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» февраля 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» февраля 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Самарина Екатерина Васильевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

 по ведению финансовой документации по платным образовательным услугам     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         170,00 рублей в месяц.

26. Срок действия соглашения с 01 февраля 2010г. по 30 апреля 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Самарина Е.В.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1803  727676   

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 21.03.2003г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: 3мкр. д.7,кв.5   \

подпись                                                                                подпись

м.п.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

к трудовому договору от «01» февраля 2010 года 

г. Камышин                                                                                                  «01» февраля 2010 года                                                                         


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 16,   в лице руководителя учреждения Козекаевой Любови Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Учреждение», с одной стороны

и гражданин (ка)                               Ивкина Людмила Анатольевна
(ф.и.о. полностью)

именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о следующем:

           1.Работник оказывает следующие дополнительные платные  образовательные услуги 

           за руководство подготовительными группами «Солнышко»     
            2.Работник обязуется:

2.1. Оказывать услуги добросовестно, на высоком профессиональном уровне, в установленные сроки, с соблюдением техники безопасности и установленных нормативными актами, в соответствии с требованиями законодательства.

2.2. Своевременно оповещать администрацию Учреждения о невозможности по уважительным причинам выполнять обусловленную соглашением работу.

2.3. Бережно относиться к инвентарю, оборудованию, инструментам и другим материальным ценностям.

3. Администрация Учреждения обязуется:

3.1. Создать условия для выполнения обусловленных договором обязанностей.

3.2. Своевременно информировать Работника обо всех изменениях в оказании платных дополнительных образовательных услуг.

3.3. Выплачивать Работнику заработную плату в размере         450,00 рублей в месяц.

27. Срок действия соглашения с 01 февраля 2010г. по 30 апреля 2010г.
5. При невыполнении условий настоящего соглашения любая из сторон может его расторгнуть, предупредив об этом  сторону за один месяц в письменной форме.

6. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах: по одному у каждой  стороны, а один экземпляр в отдел финансирования, учета и отчетности (с функциями централизованной бухгалтерии), которые имеют одинаковую силу.

Адреса сторон:

УЧРЕЖДЕНИЕ                                                                          РАБОТНИК

Муниципальное образовательное                                      Ивкина Л.А.
учреждение средняя общеобразовательная                 Паспорт   1806  972526    

школа № 16 городского округа - г.Камышина            Выдан УВД г. Камышина 12.04.2007г.                                        ______________________________

Адрес: ул.Королева, дом 18                                         Домашний адрес: ул.Онкина   \

                                                                                                                                  д.145

подпись                                                                                подпись

м.п.

